
Acte necesare: 

Indemnizaţia pentru creşterea copilului 

 

- cerere –formular tipizat 

- actul de identitate al solicitantului - (copie şi original); 

- actul de identitate al celuilalt părinte - (copie şi original); 

- certificatul de naştere al copilului (copie şi original); 

- certificat de căsătorie (copie şi original); 

      - decizie de suspendare a activităţii; 

       - adeverinţă tipizată eliberată de autorităţile competente sau de către angajator, după caz, 

din care să rezulte îndeplinirea condiţiei privind stagiul de cotizare de 12 luni din utimii 2 ani 

anteriori datei naşterii copilului; cu veniturile profesionale supuse impozitului pe venit conform 

Legii 227/2015 privind Codul fiscal (persoanele care realizează venituri din activități 

independente, trebuie să prezinte în anul următor dovada privind venitul efectiv realizat în 

vederea recalculării indemnizației); 

        - adeverinta din care sa rezulte zilele de concediu  medical pentru sarcină şi lehuzie (cele 

126 zile), eliberata  de către angajator;          

sau  - adeverinţă studii/diplomă de absolvire, în cazul persoanele care au urmat sau urmează o 

formă de învăţământ universitar, postuniversitar sau liceal;.  

        - copie dupa cererea de suspendare facuta catre angajator 

- Extras de cont , în cazul in care se doreste primirea indemnizației intr-un cont bancar ; 

        - alte acte solicitate după caz. 

        - doua dosare cu sina  
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